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Telefdnica condiciona reajustes
economicos a retirada de processo

A Telefénica esta impondo aos
trabalhadores uma decisdo perigosa e
desumana. Para reajustar os itens
econdmicos do Acordo Coletivo de
Trabalho, a empresa requereu ao
Sindicato que retire o processo que
tramita na Justica do Trabalho
solicitando a manutenc¢do da
assisténcia médica prestada pelo
Bradesco Top Nacional. Como o Sinttel
jamais tomard uma decisdo dessa
relevancia sem a anuéncia dos
trabalhadores, sera realizada no dia 19
de dezembro, as 10h, na Sede da
empresa, em Feira de Santana; e as
14h, na Sede do Cabula, uma
assembleia para a categoria avaliar se
mantém, ou ndo, a a¢do na Justica do
Trabalho, ou se aceita as absurdas
condicdes impostas pela Telefonica.

Para tentar minimizar o impacto
dessa decisdo arbitraria, a Telefonica,
gue antes so queria oferecer o Amil 20
ou 40 para os baianos, esta
apresentando aos empregados que
hoje estdo com o Bradesco, a
“oportunidade” de migracdo para o
Amil Lincx T3. Entretanto, essa
migracdo custard ao empregado RS
135 por pessoa. Vale ressaltar que o
Amil Lincx T3 é o plano compativel com
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o Bradesco Top Nacional, ou seja, para
manter a qualidade da assisténcia
meédica, o empregado terda que
desembolsar um montante
significativo. Caso o trabalhador opte
por ndo aderir ao Lincx LT3, a empresa
oferece o Amil 20 ou 40, cuja
abrangéncia e qualidade sdo inferiores
ao Bradesco.

Se a proposta de retirada do
processo for aprovada durante a
assembleia, o trabalhador que optar
pelo Amil ou CNU ndo pagara as
franquias para cirurgias de
gastroplastia, dermolipectomia e
miopia, nem tera caréncia para partos
até 31 de agosto de 2017. Esses foram
os pontos exigidos pelo Sindicato e

acatados pela empresa. Também em
atendimento ao pleito sindical, sera
implantada uma comissdo tripartite
formada por representantes da gestdo
de salde da empresa, dos
trabalhadores e do sindicato, para se
reunir mensalmente com o objetivo
de avaliar melhorias na assisténcia
médica.

Se a proposta para retirada do
processo for rejeitada e a empresa
insistir na chantagem de ndo reajustar
os itens econdémicos do Acordo
Coletivo, o Sindicato impetrard uma
nova agdo judicial, dessa vez,
referente ao Acordo Coletivo de
Trabalho.
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